
   

 
平成３０年度東京大学卓越研究員（准教授、講師、助教）の公募を開始 

 
１．発表概要：  
東京大学では、将来の学術を担う若くて優秀な研究者が、野心的な研究に果敢に取り組める

ような安定した研究環境を整えるため、これまで様々な取組を行っており、平成２８年度には

その一環として「東京大学卓越研究員」制度（注１）を創設しております。 
この度、新たな領域を切り拓き将来の学術を担う卓越した若手研究者（注２）の発掘・育成

を目的として、分野を問わず国内外から広く准教授、講師、助教を新たに１０人程度「東京大

学卓越研究員」として公募することといたしました。 
「東京大学卓越研究員」として採用された者は、東京大学の研究科、研究所、センター等の

うちいずれかの部局に所属し、自立して研究に取り組む環境を整えるため、合計６００万円の

スタートアップ経費が支援されます。 
自らの研究テーマを追究し研究教育の場で国際的に活躍することを目指す優秀な若手研究者

からのたくさんのご応募をお待ちしております。詳細は、公募要領をご参照ください。 
 
注１「東京大学卓越研究員」制度：本学に着任して３年以内の卓越した若手研究者を「東京大 

学卓越研究員」として、毎年２０人程度を選定し、自らの研究テーマを追究し自立して研

究に取り組む環境を整えるためのスタートアップを支援するもの。 
 
注２「若手研究者」：独立して研究テーマを設定・遂行する者で、全業務時間を１００%とし

た場合の研究エフォートが５０%以上の者。 
 
２．公募概要：  
○職名及び人数：准教授、講師又は助教  １０人程度 
○研究分野：全ての研究分野 
○所  属：東京大学における研究科、研究所、センター等のうちいずれかの部局に所属 
○応募資格：博士の学位を有する者（同等の能力を有する者を含む。） 
○採用予定日：平成３１年１月１日以降できるだけ早い時期 
○雇用形態：任期１０年又は無期雇用（任期中に再任評価を実施することがあります。） 

 ○スタートアップ経費：６００万円を支援 
 
＜公募要領 URL＞ 

https://www.u-tokyo.ac.jp/focus/ja/jobs/index.php 
 
３．問い合わせ先：  
〒113-8654 東京都文京区本郷 7-3-1 
国立大学法人東京大学 本部人事給与課人事制度チーム 
TEL：03-5841-2055 
E-mail：UTokyo-Takuetsu.adm@gs.mail.u-tokyo.ac.jp 


