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【保育園設置】 

 

A1 「子育てと仕事・研究・学業」などの両立支援策として、教職員・学生等が養育する乳幼児を対象と

する保育施設を設置することにより、職場環境、学習環境の向上及び東京大学における男女共同

参画を図ることを目的としています。現在、常時保育については、特に女性研究者（教員・ポスド

ク・学生等）支援を念頭に入園者選考を行っています。 

 

【入園申込】 

 

A2 NEW！平成 30年 4月から、全部局対象保育園 4園で、東京大学の共同研究員、客員研究員、非常

勤講師なども一時保育の利用登録申込が可能となりました。 

 

A3 常時保育、一時保育ともに、各保育園運営小委員会で入園者を審議し、保育園運営委員会で決定

しています。申込者と配偶者の身分や勤務状況および欠員の状況など総合的な検討を行っていま

すので、必ず利用が許可されるとは限りません。また、先着や抽選ではありませんので、入園時期

の募集期間中に申込んでください。 

 

A4 NEW！常時保育については、申込み時点で就職・就学中（又は内定）している方のみ申し込みを

受け付けます。就職・就学が内定してから申し込みをしてください。ただし、必ず入園が許可される

とは限りません。一時保育については、平成 30年 4月から、全部局対象保育園 4園で、配偶者が

利用登録申込時に無職でも就職（就学）活動中であれば利用登録申込が可能となりました。ただし、

利用時の就職（就学）が条件となります。 

 

A5 仮申込として受け付けますので、締切日までに書類を提出してください。出産後、申込先の保育園

事務担当に連絡し、手続きを確認してください。 

 

A6 常時保育はフルタイムの教職員、学生等又は週５日２９時間以上勤務の短時間職員を対象として

います。週４日勤務以下、週の勤務が２８時間以下の方は、一時保育をご利用ください。なお、外

国籍の方で、「資格外活動の許可」を受け就労時間に制限（週２８時間以内）がある場合は、申込

先の保育園事務担当にご相談ください。 

Q6 週４日勤務の特任研究員ですが、勤務日ではない日は図書館などで資料収集をする予定なので

常時保育の利用を希望しています。常時保育に申込めますか？ 

Q5 出産予定日が申込締切日の後になりますが、受け付けてもらえますか？ 

Q4 配偶者は現在無職ですが、保育園入園が決まり次第、就職する予定です。申込書に添付する書

類は何が必要ですか？ 

Q3 東大の教職員、学生であれば誰でも常時保育（又は一時保育）を利用できますか？また、早めに

申込をした方がいいでしょうか？ 

Q2 他国立大学の研究員ですが、共同研究のため東大○○研究所に通っています。一時保育の申

請はできますか？ 

Q1 東大全部局対象保育園の設置された目的は？ 
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A7 平成２２年８月から、第二子以降を出産のため入院する際に限り一時保育の利用申請することが

可能になりました（母親が専業主婦の場合を含む）。入院していない時点での利用は認められませ

ん。 

 

A8 第一希望の保育園事務担当へご提出ください。また、各書類は一部ずつでかまいません。 

 

A9 申請書には、登録を希望する園に「○」を記入していただきます。申請書は、一番利用する予定の

保育園の事務担当へご提出ください。各証明書類も一部ずつでかまいません。 

 

【保育園見学】 

 
A10 見学は可能です。園児の保育に影響のない時間帯での受け入れになりますので、事前に各保育

園事務担当へお問い合わせください。 

 

【許可期間】 

 

A11  東大学内保育園は、許可期間は毎年３月３１日（就業・就学の期限が年度途中の場合はその時

点）までとし、翌年４月１日以降は新規申し込みと同様に再度選考します。応募状況などにより継

続入園が許可できないことがありますので、学外の保育園等の入園申請を必ず行ってください。 

 

【選考結果】 

 
A12 保育園運営委員会は毎月２０日頃に開催され、開催日以降２日程度でご自宅へ郵送します。入園

許可された場合も、後日、保育士と親子面談を行った上で、最終入園許可が決定します。 

 

  

Q12 入園選考の結果はいつわかりますか？ 

Q11 一度入園が許可されたら小学校就学前（本郷は３歳になった日以降の最初の年度末）まで保育

園を利用できますか？ 

Q10 入園申込の前に保育園を見学させてもらえますか？ 

Q9 曜日により二つの保育園で一時保育を利用したいのですが、申請書は一部でいいですか？ 

Q8 常時保育で第一希望が駒場むくのき保育園、第二希望が白金ひまわり保育園入園ですが、申請

書は両方に提出しなければいけませんか？ 

Q7 妻が第二子を出産予定です。妻は無職ですが、第一子の保育ができないときに一時保育を利用

したいのですが申請できますか？ 
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【保育料等】 

 
A13 月途中で入園した場合でも、日割計算はしません。１日でも在籍した月は１ヶ月分の基本保育料を

いただきます。 

 

A14 NEW！東大全部局対象保育園 4園では、常時保育の基本保育料は、前年の世帯収入で決定す

ることとなっていますが、奨学金も世帯収入として取扱います。後で返済する義務がある奨

学金も世帯収入として取り扱います。 

その他、日本学術振興会特別研究員等の研究奨励金等や仕送りなどその他これに準ずると認

めるものも世帯収入として取り扱います。また、父母ともに住民税が非課税等の場合には、

同居の祖父母の収入を世帯収入に合算することもあります。 

 

A15 延長・土曜・一時保育や給食は事前予約により保育士配置や給食の準備を行なっているため、キ

ャンセルされた場合は、予約内容の相当金額を納めていただきます。キャンセル料発生の締切に

ついては、利用のしおりで確認してください。 

 

A16 基本保育料は前年の世帯収入で決定することとなっており、個別の事情に応じることはできませ

ん。 

 

【一時保育】 

 

A17 一時保育は保育園毎の登録となりますので、事前登録料も保育園毎に必要となります。 

 

A18 一時保育の許可期間は最長で年度末（３月３１日）までですが、継続が認められた場合の事前登

録料は必要ありません。 

 

A19 一時保育料には、割引等の措置はありません。収入に関係なく一律になります。 

 

  

Q19 奨学金を受けて博士課程に在学しています。他に収入はないのですが、保育料に割引がありま

すか？ 

Q18 事前登録料５，０００円は毎年度支払わなければいけませんか？ 

Q17 二つの保育園で一時保育を利用する予定ですが、事前登録料はどうなりますか？ 

Q16 昨年は会社に勤めていましたが、現在は博士課程に在学しているため収入はほとんどありませ

ん。保育料は無料になりませんか？ 

 

Q15 子供の発熱などで急に保育園を休むことがありますが、予約していた延長保育や給食はキャン

セル料が発生しますか？ 

Q14 夫婦ともに奨学金を受けて博士課程に在学しています。他に収入はないので、保育料は無

料になりますか？ 

Q13 月の途中で入園した場合、常時保育の基本保育料はどうなりますか？ 
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【入園許可後の辞退】 

 

A20 辞退できます。公立保育園の入園が決まり次第、「入園辞退届」を提出していただきます。各保

育園事務担当にご連絡ください。 

Q20 公立の認可保育園の申込みもしています。認可保育園からの結果が東大保育園の結果より後

になりそうです。両方とも入園が許可された場合は認可保育園への入園を希望していますが東

大保育園の入園許可は辞退できますか？ 

 


