
令和６年１２月２６日 役員会議事録 

 

 

出席  藤井総長 

相原、齊藤、森山、藤垣、林、津田、菅野、角田、岩村 各理事 

 

陪席  山口監事 

浅見、太田、河村、岸、佐藤（岩）、染谷、田浦、小関、福島、三島 各執行役 

 

議事 

 

１．役員賠償責任保険の加入 

「役員賠償責任保険の加入について」（資料１）について審議し、原案どおり議決した。 

 

２．２０２４年度国家戦略分野の若手研究者及び博士後期課程学生の育成事業（BOOST）次世代AI人

材育成プログラム（若手研究者支援）にかかる 「東京大学教員の新たな人事制度の取扱いにつ

いて」の特例 

「２０２４年度 BOOST次世代 AI人材育成プログラムにかかる東京大学教員の新たな人事制度の

取扱いについての特例について（案）」（資料２）について審議し、原案どおり議決した。 

 

３．東京大学研究代表者等人件費制度申請 

「研究代表者等人件費制度申請一覧」（資料３）に基づき１２件（新規８件、変更４件）の申請

について審議し、原案どおり議決した。 

 

４．教員の暫定採用上限数申請 

「教員の暫定採用上限数申請書」（資料４）に基づき５件の申請について審議し、原案どおり議

決した。 

 

５．クロス・アポイントメントの申請 

「クロス・アポイントメントの申請について」（資料５）に基づき５件の申請について審議し、

原案どおり議決した。 

 

６．スプリット・アポイントメントの申請 

「スプリット・アポイントメントの申請について」（資料６）に基づき１件の申請について審議

し、原案どおり議決した。 

 

７．学内クロス・アポイントメントの申請 

「学内クロス・アポイントメントの申請について」（資料７）に基づき１件の申請について審議

し、原案どおり議決した。 

 



８．総長室総括委員会下の機構（プラネタリーヘルス研究機構）の設置 

「総長室総括委員会下の機構（プラネタリーヘルス研究機構）の設置」（資料８）について報告が

あった。 

 

９． Global Fellowの称号付与 

「Global Fellowの称号付与について」（資料９）に基づき１件の報告があった。 

 

１０．部局内クロス・アポイントメントの申請 

 「部局内クロス・アポイントメントの申請について」（資料１０）に基づき４件の申請について 

報告があった。 

 

１１．寄付講座、社会連携講座及び国立研究開発法人連携講座等の設置等 

「寄付講座、社会連携講座及び国立研究開発法人連携講座等の設置等」（資料１１）に基づ

き、寄付講座１件（変更１件）、寄付研究部門１件（変更１件）、社会連携講座８件（新規３

件、更新４件、変更１件）、社会連携研究部門１件（更新１件）及び国立研究開発法人連携講座

１件（新規１件）について報告があった。 

 

１２．その他 

（１） 総長の兼業報告 

総長の兼業１件について報告があった。 

 

（２） 常勤理事の兼業承認 

林理事から許可申請のあった兼業１件について審議し、これを承認した。 

 

（３） 役員等の業務に係る会議費報告 

役員の業務に係る会議費６件について、規定に基づき報告があった。 

 

（４） 役員会議事録 

令和６年１１月２８日の役員会議事録（案）について確認し、これを承認した。 


